CURSUS DE LA FORMATION 0:

Module 1 :Fondamentaux du management

¢ Elément 1 : Management général
¢ Elément 2 : Comptabilité financiéere

Module 2 : Management de projets

¢ Elément 1 : E- Management des projets (Ms Project ...)
¢ Elément 2 : l.LA. & Management

Module 3 : Marketing

# Elément 1 : Marketing digital
# Elément 2 : Négociation commerciale et gestion de la
force de vente

Module 4 : Capital humain et leadership

¢ Elément 1 : R.H. et management des compétences
# Elément 2 : Techniques de coaching pour managers

Module 5 : Finance d’entreprise

# Elément 1 : Diagnostic financier et optimisation fiscale
¢ Elément 2 : Décision d’Investissement et de Financement
¢ Elément 3 : Gestion de trésorerie

Module 6 : Gestion des flux et Aide a la décision
¢ Elément 1 : Supply Chain Management (SCM)
¢ Elément 2 : Recherche opérationnelle (RO) & Business
Intelligence (Bl)

Module 7 : Management de la performance

¢ Elément 1 : Management stratégique
¢ Elément 2 : Controle de gestion et pilotage de la
performance

Module 8 : Systémes d’information et technologies digitales

¢ Elément 1 : E-finance (SAGE)
o Elément 2 : E-logistique (SAP)
¢ Elément 3 : Data Analytics et prise de décision (SPSS)

Module 9 : Soft skills
¢ Elément 1 : Business English

¢ Elément 2 : TEC et développement personnel

Module 10 : Séminaires d'approfondissement

Module 11 : Stage professionnel / Projet de consultance /
PFE (3 mois)

MODALITES D’EVALUATION <%

Chaque unité d’enseignement fera l'objet d’une notation
résultant d’'un contréle continu ou d'une épreuve finale. Une
session de rattrapage est prévue a la fin de la formation.

()

Le stage en entreprise (étudiants) ou le projet professionnel
(cadres) fera I'objet d’un rapport de PFE et d’'une soutenance
devant un jury.

INFOLINE ET CONTACTS 0.

Formule Cadres
Responsable pédagogique DCESS IMTD-C

(4

Pr. Rachid MCHICH
Tél : 06 63 03 62 38
E-mail : rmchich@uae.ac.ma

Formule Etudiants
Responsable pédagogique DCESS IMTD-E

Pr. Isam MOUALLIM
Tél : 06 75 13 00 41
E-mail : isam.mouallim@uae.ac.ma

ACCUEIL & INSCRIPTION
Formation Continue
Boulvard Moulay Rachid

(Ancienne Route de I'Aéroport), B.P. 1255
90 000 TANGER PRINCIPAL
Tél.: +212 (0) 5 39 3134 87/ 88 / 89
Fax :+212 (0) 5 39 3134 93
Email: encgtanger@encgt.ma
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OBJECTIFS i

Le DCESS Ingénierie Managériale et Transformation
Digitale (DCESS IMTD)
vise a former des professionnels polyvalents capables :

¢ De comprendre, de concevoir et de mettre en ceuvre des
solutions innovantes et digitales dans les domaines du
management et de I'entrepreneuriat;

¢ De maitriser et d’intégrer divers logiciels de gestion et des
technologies de l'information et de la communication dans
les pratiques manageériales ;

e De promouvoir I'Esprit Managériale et de développer des
Compétences Transversales.

A lissue de la formation, les participants doivent étre capables
de:

¢ Appliquer des méthodes de contrle de gestion et de
prévision pour évaluer, ajuster, prendre des décisions et
ameliorer la performance organisationnelle.

® Maitriser les techniques de gestion de projet et élaborer
des business plans solides.

¢ Appliquer les techniques de gestion de projet pour
planifier, exécuter et controler des initiatives complexes.

® Acqueérir des compétences marketing fondamentales pour
la création, la promotion et la croissance d'entreprises.

® Comprendre les aspects juridiques fondamentaux liés aux
activitts commerciales.

® Développer des compétences de coaching pour soutenir
le développement professionnel des équipes.

® Développer des habilitts propices a l'exercice des

responsabilités dans l'une ou l'autre des fonctions de
I'entreprise.

s &
ORGANISATION PEDAGOGIQUE 0.

@ La formation s’étend sur 3 semestres dont un semestre
de stage (3 mois de stage au minimum) ;

® La formation se déroulera & temps plein (Etudiants) et &
temps partiel en week-ends (Cadres d’entreprises) ;

@ Le volume horaire global est de 630 heures (hors stage /
projet professionnel) ;

@ Le stage fait I'objet d’un rapport soutenu devant un jury ;

e L'enseignement  s‘appuie  sur des  méthodes
pédagogiques alternant I'aspect didactique et I'approche
professionnelle ;

o Les méthodes pédagogiques sont adaptées a chacun
des themes du programme de la formation : cours,
études de cas, systemes d’information de gestion,
conférences de professionnels, etc.

. = °
MODALITES D’ACCES '..

Le Dipléme du Cycle des Etudes Supérieures Spécialisées en
Ingénierie Managériale et Transformation Digitale (DCESS -
IMTD) s’adresse aux :

o Diplomés des Ecoles Nationales de Commerce et de
Gestion (ENCQG) et de I'Institut Supérieur de Commerce et
d’Administration des Entreprises (ISCAE) ;

©® D’une licence en sciences économiques ;

@ Diplémés venants d’autres formations publiques ou
privées équivalentes a une licence ayant les pré-requis
nécessaires en commerce et gestion.

Les modalités de sélection des candidats sont les suivantes :
¢ Examen du dossier de candidature ;
¢ Entretien de sélection.

Le nombre de places limitées.

Les candidats doivent obligatoirement déposer leur
candidature en ligne sur la plateforme ci-apres :

https ://formationcontinue.web-apps.encgt.ma/
et imprimer le quitus. Le quitus doit étre ajouté comme piéce
essentielle lors du dép6t du dossier physique.

Dossier de candidature :
1 Imprimé du quitus ;

2 Une copie certifiée conforme a I'original du dipléme
Bac+3 ou Bac+4 (Licence ou équivalent);

3 Une copie certifiée conforme a l'original du Baccalauréat ;
4 Les bulletins de notes des trois années apres le bac;

5 Une photocopie légalisée de la C.I.N ;

6 Deux photos d’identité récentes (taille : 25mm*32mm).

Le dossier de candidature physique est a déposer le jour de la
passation de I'entretien de sélection aupres du Service de
Formation Continue.

3 &
DATES A RETENIR 0.

Formule Etudiants :

a) Date limite de soumission des dossiers de candidature :
31 octobre 2025.

b) Entretien de sélection : 01 novembre 2025.
c) Début des cours : 10 novembre 2025.

Formule Cadres :

a) Date limite de soumission des dossiers de candidature :
14 novembre 2025.

b) Entretien de sélection : 15 novembre 2025.
c) Début des cours : 22 novembre 2025.

N.B : Ce calendrier est fixé selon I'état actuel. Il peut étre
modifié a tout moment selon les décisions provenant de
I'administration de I'école.

DEBOUCHES 0:

Le cycle de formation DCESS IMTD prépare les participants
aux métiers suivants :

¢ Entrepreneur ou Créateur d'Entreprise;

¢ Manager dans les Secteurs Publics et Privés;
¢ Consultant en Stratégie d'Entreprise ;

¢ Analyste en Gestion de Projet ;

& Spécialiste en Marketing et Communication;
¢ Gestionnaire des Ressources Humaines;

¢ Expert en Controle de Gestion;

¢ Conseiller en Gestion Financiére;

e Spécialiste en Logistique et Supply Chain;
¢ Forecasting and Data Analysis Expert;

¢ Responsable de Projets Innovants;

¢ Responsable de la comptabilité;

e Trésorier d’entreprise;

o Controleur de gestion ... etc.


https://forms.gle/Z3LKhtVcqaqatsvK6
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